
POLITICA PER LA QUALITA’, L’AMBIENTE e L’ENERGIA, 
LA SALUTE E LA SICUREZZA DI RETIPIU’  
RetiPiù è la società del Gruppo A2A, controllata da AEB, che gestisce le reti di distribuzione 
di gas ed energia elettrica nei territori Brianza, Bergamo, Como, Milanese.                                  

RetiPiù aderisce ai valori definiti nella Politica di A2A Life Company, investendo in un 
servizio efficiente che supporti lo sviluppo economico ed il miglioramento del benessere 
territoriale, salvaguardando l’incolumità pubblica e ottimizzando le risorse energetiche 
impiegate, garantendo un modello di sostenibilità ambientale e transizione energetica 
nell’adozione di progetti innovativi di riduzione della CO 2 e nel miglioramento tecnologico 
degli impianti a servizio del territorio.  

SOSTENIBILITÀ 

RetiPiù punta alla sostenibilità investendo in progetti innovativi che coinvolgono e responsabilizzano l’intero personale. Guidata da un sistema 
comune di valori, policy e strumenti organizzativi condivisi, l’azienda crea programmi mirati a soddisfare le necessità e le aspettative dei propri 
stakeholders. Relazioni trasparenti, attenzione all’ambiente e un forte impegno verso la salute e la sicurezza di lavoratori, fornitori e comunità 
locali rappresentano i pilastri dei suoi obiettivi. 

La “Mission” di RetiPiù è eccellere nella distribuzione di energia elettrica e gas garantendo qualità, efficienza, innovazione, sicurezza, rispetto 
dell'ambiente e un forte legame con il territorio. L'azienda mira a sostenere lo sviluppo economico e il benessere delle comu nità servite, ottimizzando 
le risorse energetiche e tutelando la sicurezza pubblica, nel rispetto dei parametri di efficienza e profittabilità.  

.  

INNOVAZIONE E MIGLIORAMENTO  
RetiPiù partecipa attivamente al piano di transizione energetica verso 
un futuro più sostenibile, favorendo l’elettrificazione dei consumi. Per 
raggiungere questo obiettivo, l'azienda utilizza le tecnologie più  
innovative, ottimizza i propri processi e sviluppa sistemi in grado di 
rispondere ai continui cambiamenti del contesto. Una particolare 
attenzione è dedicata alle prestazioni delle reti e degli automezzi, 
all’innovazione tecnologico-digitale, oltre che alla gestione dei rischi 
correlati. 

SALUTE E SICUREZZA 

RetiPiù si dedica al miglioramento della sicurezza e della salute dei propri 
dipendenti e appaltatori, integrandolo come elemento essenziale delle 
attività. Grazie ad innovativi sistemi di monitoraggio interno, 
identifichiamo situazioni di rischio, incidenti e near miss, con l’obiettivo 
di prevenire eventuali pericoli e garantire la protezione delle persone.  
L'azienda adotta efficaci misure di prevenzione e protezione, programmi 
di formazione e comunicazione, rafforza comportamenti responsabili 
e accresce la consapevolezza sui rischi, con l’ambizione di azzerare 
sia gli infortuni che le malattie professionali.  

PERSONE   

Retipiù favorisce un'interazione aperta e collaborativa coinvolgendo 
attivamente tutto il personale. L'azienda promuove attività che 
incoraggiano la consultazione e la partecipazione dei dipendenti e 
dei loro rappresentanti, assicurando la diffusione di informazioni, lo 
sviluppo di competenze attraverso la formazione e la sensibilizzazione. 
Attraverso queste iniziative, mira a costruire relazioni basate sulla 
fiducia e a creare spazi dedicati all'ascolto e alla condivisione di idee.  
Tramite iniziative dedicate sostiene il cambiamento investendo nella 
crescita di nuovi talenti aziendali.  

 

VALORI  

RetiPiù i impegna al mantenimento attivo della conformità normativa in 
tutti i settori, riconoscendo la propria responsabilità morale nei confronti 
degli stakeholders. Le sue operazioni si basano sui principi della Life 
Company di A2A, utilizzando un sistema di valori condivisi con gli 
stakeholders e assicurando un controllo costante dei requisiti tecnici e 
contrattuali sottoposti a un monitoraggio continuo. 

AMBIENTE ED ENERGIA 

RetiPiù partecipa attivamente all'economia circolare mediante il 
recupero di materia ed energia. Inoltre, RetiPiù si impegna nella 
transizione energetica, investendo ove possibile nell'elettrificazione. 
Inoltre, contribuisce attivamente alla riduzione dell'impronta carbonica 
dei suoi impianti e delle sedi operative, adottando risorse rinnovabili e 
alternative per ottimizzare i consumi, minimizzare gli sprechi e migliorare 
le prestazioni energetiche complessive.  

 

APPALTATORI   

RetiPiù trasmette ai suoi appaltatori e fornitori l’importanza dei valori 

legati alla salute, alla sicurezza e alla protezione dell’ambiente ed 

energia.  

L’azienda incentiva miglioramenti sia nell’organizzazione delle attività 
che nei comportamenti individuali, puntando a soluzioni che siano allo 
stesso tempo sostenibili ed efficienti.  

Questo approccio mira a ottimizzare i servizi e le performance degli 
appaltatori, garantendo il mantenimento degli standard di qualità, 
sicurezza e ambiente, definiti dall’azienda. 

 

RetiPiù, in coerenza con gli obiettivi del Piano Industriale A2A, si impegna moralmente al rispetto delle persone e dei loro diritti e del territorio 
di riferimento.  
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